
 

1 

 

 

事  業  報  告  書 

(2025 年 1 月 1 日から 2025年 12 月 31日まで) 
 

Ⅰ 法人の概況 

１. 設立年月日 1985年（昭和60年）3月25日 

2010年（平成22年）12月1日から公益財団法人へ移行。 

２. 定款に定める目的 

    この法人は、科学技術・ものづくりに係る研究開発の助成及び振興に関する事業を行うことにより、学術

及び科学技術の振興と地域経済の発展に寄与することを目的とする。 

３. 定款に定める事業内容 

この法人は、前記の目的を達成するため、次の事業を行う。 

なお、助成方法には、助成金及び奨励金、奨学金、協賛金、寄付金、表彰等の給付を含むものとする。 

（１）学術研究、技術開発、国際交流等に関する助成 

（２）講演会、発表会、展示会等に対する助成及び開催 

（３）注目すべき業績に対する表彰 

（４）育成教育に対する奨学金等の助成 

（５）その他この法人の目的を達成するために必要な事業 

４. 所轄官庁に関する事項 

岐阜県商工労働部 産業イノベーション推進課 

５. 主たる事務所 

     主たる事務所： 岐阜県大垣市久徳町１００番地 太平洋工業株式会社 総務部内 

６. 役員等に関する事項 

職 氏 名 常勤/非常勤の別 主な職業 (2025年12月末現在) 

代 表 理 事 
理 事 長 

小 川 信 也 非常勤 太平洋工業株式会社 代表取締役会長 

業務執行理事  
副 理 事 長 

小 川 哲 史 非常勤 太平洋工業株式会社 代表取締役社長 

理 事 小笠原 長昭 非常勤 宗教法人七宝山聖徳寺 責任役員 

理 事 田 口 義 隆 非常勤 ｾｲﾉｰﾎｰﾙﾃﾞｨﾝｸﾞｽ株式会社 代表取締役社長 

理 事 木 村 志 朗 非常勤 岐建株式会社 代表取締役社長 

理 事 土 屋    諭 非常勤 株式会社大垣共立銀行 取締役常務執行役員 

監 事 吉 村 有 人 非常勤 吉村会計事務所 所長 

評 議 員 田 中 良 幸 非常勤 サンメッセ株式会社 最高顧問 

評 議 員 堤    俊 彦 非常勤 日本耐酸壜工業株式会社 代表取締役会長 

評 議 員 原   正 昭 非常勤 新興機械株式会社 代表取締役社長 

評  議  員 鈴木 千可司 非常勤 元太平洋工業株式会社 取締役副社長 

評 議 員 小 川   敏 非常勤 株式会社小川紙店 代表取締役会長 
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７. 職員に関する事項 

 

※不定期勤務  

 

     

 

８. 許認可に関する事項 

 なし 

Ⅱ 事業の状況 

１. 事業の実施状況 

１）科学技術の研究等に関する助成事業 

(1)助成応募      ＜募 集 先＞ 岐阜県の設置学校における学術・教育・試験研究機関に携わる 

個人あるいはグループの36機関 

＜助成種類＞ 一般研究助成、特定研究助成、国際交流助成 

＜応募期間＞ 2025年7月1日～8月31日 

(2)募集先      ①大学及び学術・試験研究機関 

②短大・工業専門学校等の工業教育機関 

③高等学校等の工業教育機関 

(3)選考委員会   2025年10月 9日 応募34件より助成対象 26件を選考 

(4)理事会（書面）  2025年10月21日 助成者26件、助成総額16,150千円を承認 

(5)助成金贈呈    2025年11月05日 助成者26件に助成総額16,150千円を贈呈 

＜選考委員＞   (2025年12月末現在) 

小 川 信 也 太平洋工業株式会社 代表取締役会長 

植 松 美 彦 国立大学法人 東海国立大学機構 岐阜大学 工学部長 

大 塚 友 彦 独立行政法人 国立高等専門学校機構岐阜工業高等専門学校 校長 

小川  真二 株式会社 OKB総研 代表取締役社長 

２）創立40周年記念事業 

(1)寄付金贈呈 

①2025年10月31日  岐阜大学に対し、5,000千円を贈呈 

              〔地域展開ビジョン2030：3,000千円、刃物学：2,000千円〕 

②2025年11月 6日  岐阜工業高等専門学校に対し、2,000千円を贈呈 

(2)創立40周年記念講演会 

・日時 ： 2025年11月22日（土） 15:00 ～ 16:30 

・会場 ： 大垣フォーラムホテル 

・講師 ： ㈱デンソーウェーブ主席技師  原 昌宏 氏 

・演題 ： 「社会を変えた ＱＲコードの開発と成長」 

 

２. 重要な契約に関する事項 

・2025年7月25日 株式会社COREとの間で、当財団が所有する太平洋工業株式会社の普通株式

1,000,000株について、公開買付けに応募しない旨の契約を締結した。 

 

 

職員数 前期末比 平均年齢 平均勤続年数 

男 子 2名 0 名 62歳6ヶ月 9年6ヶ月 

女 子 0名 0 名 - - 

合 計 2名 0 名 62歳6ヶ月 9年6ヶ月 
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３. 役員会等に関する事項 

(1)書面理事会（2025年 1月 21日） 

第 1号議案 2024年度(１月～12月)事業報告（案）及び決算（案）承認の件 

第 2号議案 定時評議員会招集に関する件 

  

(2)定時評議員会（2025年 2月 28日） 

(報告事項) 第 1号議題 2024年度（1月～12月）事業報告の件 

第 1号議案 2024年度（1月～12月）事業報告の件 

第 2号議案 創立 40周年記念事業の件 

 

(3)定例理事会（2025年 2月 28日） 

第 1号議案 定例（業務執行）報告の件 

第 2号議案 創立 40周年記念事業の件 

第 3号議案 その他 

 

(4)書面理事会（2025年 3月 14日） 

第 1号議案 創立 40周年記念事業 寄付金贈呈先追加の件 

第 2号議案 書面による評議員会決議に関する件 

 

(5)書面評議員会（2025年 4月 2日） 

第 1号議案 創立 40周年記念事業 寄付金贈呈先追加の件 

 

(6)書面理事会（2025年 5月 27日） 

第 1号議案 太平洋工業株式会社への議決権行使の件 

 

(7)書面理事会（2025年 7月 8日） 

第 1号議案 選考委員変更の件 

 

(8)書面理事会（2025年 7月 25日） 

第 1号議案 不応募合意書の締結の件 

第 2号議案 基本財産の処分の件 

第 3号議案 書面による評議員会決議に関する件 

 

(9)書面評議員会（2025年 7月 25日） 

第 1号議案 不応募合意書の締結の件 

第 2号議案 基本財産の処分の件 

 

(10)書面理事会（2025年 10月 21日） 

第 1号議案 2025年度助成事業（案）及び決算予想の件 

第 2号議案 2026年度事業計画書（案）及び収支予算書（案）の件 

第 3号議案 臨時評議員会開催の件 

  

(11)定例理事会（2025年 11月 5日） 

(報告事項) 第 1号議題 書面理事会の件 

 第 2号議題 今後の会議予定・業務執行報告他の件 
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(12)臨時評議員会（2025年 11月 5日） 

(報告事項) 第 1号議題 2025年度助成事業の件 

 第 2号議題 2025年度決算予想の件 

 第 3号議題 2026年度事業計画書の件 

 第 4号議題 2026年度収支予算書の件 

 第 5号議題 その他（今後の会議予定他） 

 

(13)書面理事会（2025年 11月 7日） 

第 1号議案 不応募合意書の変更覚書締結の件 

第 2号議案 株主間契約書締結の件 

第 3号議案 書面による評議員会決議に関するの件 

  

(14)書面評議員会（2025年 11月 7日） 

第 1号議案 不応募合意書の変更覚書締結の件 

第 2号議案 株主間契約書締結の件 

 

４. 収支及び正味財産増減の状況並びに財産の状態の推移                    （単位：千円） 

事業年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度 2024年度 2025年度（当年度） 

前期繰越収支差額 2,061 2,401 2,536 2,759 2,507 

当期収入合計 16,054 13,775 15,295 17,759 26,295 

当期支出合計 15,714 13,620 15,072 18,011 26,542 

当期収支差額 340 134 223 △252 △247 

次期繰越収支差額 2,401 2,536 2,759 2,507 2,260 

資産合計 1,421,483 1,245,288 1,553,641 1,699,038 3,571,965 

負債合計 0 0 0 0 0 

Ⅲ 法人の課題 

     基本財産の運用収益安定に伴う事業内容の拡大・充実を図ることでの地域産業への貢献。 

 

 

Ⅳ 附属明細書の作成について 

事業報告の内容を補足する重要な事項はないので、附属明細書は作成していない。 

 


